
 

94 chemin de la Forge 38650 SAINT-GUILLAUME - 04 76 34 00 73 - mairie@saintguillaume.fr 

 
Rejoignez l’équipe communale de la commune de Saint-Guillaume en tant  

qu’Agent Technique Polyvalent F/H à temps complet 
et profitez d’un cadre de travail exceptionnel ! 

 
Au sein d’une équipe à taille humaine vous aurez pour missions principales de :  
 

- Réalisation des travaux d’entretiens courants des bâtiments municipaux 
- Entretien et valorisation des espaces verts et naturels (tonte, taille, arrosage…) et garantie 

de la propreté au sein du village 
- Surveillance et entretien des équipement de captage d’eau et d’assainissement collectif 
- Réalisation ou suivi des travaux de voirie (identification des dégradations, entretien des 

abords de routes, réparation ou suivi des travaux réalisés par des entreprises extérieures) 
- Transport scolaire  
- Distribution du repas des anciens 
- Opérations de déneigement (veille météo, déneigement) 
- Entretien du matériel et des véhicules municipaux 

 

Véritable relais de terrain entre le territoire communal et la mairie, vous informez la secrétaire de 
mairie, le maire et les élus des travaux à réaliser, des difficultés rencontrées et des interventions 
effectuées. 

Autonome et organisé, vous savez définir vos priorités et coordonner votre activité avec l’autre 
agent technique communal. 

Polyvalent et réactif, vous possédez des connaissances techniques dans l’entretien des bâtiments, 
des espaces verts ou de la voirie. Vous maîtrisez l’utilisation courante des machines, des outils et 
des équipements, dans le respect des règles de sécurité. 

Vous appréciez le travail en extérieur, êtes capable de travailler seul et savez rendre compte de 
votre activité. 

Permis B obligatoire 
Permis C et/ou D vivement souhaité 

 _________________________   
 

Un contractuel peut être recruté sur ce poste car il s'agit d'un poste dans une collectivité de petite 
taille. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable dans la limite d'une durée 
maximale de six ans.  

Rémunération selon la grille indiciaire + régime indemnitaire 

Temps de travail annualisé : 35h hebdomadaires  
 _________________________   

 
Adressez CV et lettre de motivation à Madame le Maire de Saint-Guillaume par courrier ou 
courriel. 

 _________________________   
 

Lien vers l’offre complète : https://www.emploi-territorial.fr/offre/o038260826000754-agent-
interventions-techniques-polyvalent-milieu-rural 


