
  Recrute 
Un(e) Accompagnateur(trice) de transport scolaire 

 

 
 
 
 
La commune de Roissard, commune de 332 habitants, située dans le Trièves, recrute un(e) accompagnateur(trice) de 
transport scolaire. 

 
Missions : 
 

• Accompagner et surveiller les enfants durant le transport en bus scolaire ; 

• Procéder à l'appel des enfants selon les listes fournies et les indications données par les parents ; 

• Aider les enfants les plus jeunes à monter et à descendre du véhicule en toute sécurité, au 

moment des arrêts ; 

• Aider les enfants les plus jeunes et notamment les moins de 5 ans, à mettre et ôter leur ceinture de sécurité  

• Assurer la surveillance à l'intérieur du bus et faire appliquer les règles de sécurité et le code de la route et 

notamment le port de la ceinture de sécurité. 

• S'assurer de la présence d'un adulte responsable (ou désigné par lui) au retour, pour les enfants de maternelle. 

• Vérifier que les enfants n'oublient rien à l'intérieur du bus avant leur descente ; 
 

Qualités requises 
 

COMPETENCES MOBILISEES : (pas de qualifications particulières requises) 
- Application du Code de la route en matière de règles à l'intérieur d'un bus ; 
- Application des règles spécifiques en cas de situation particulière (exemple : épidémie, accident) 
- Autonomie et prise d'initiative en cas d'imprévu dans le déroulé de la mission afin d'assurer la sécurité des enfants ; 
 
SAVOIR ETRE : 
- Ponctualité 
- Patience 
- Courtoisie 
- Avoir un contact facile avec les enfants 
 

Conditions d’exercice 
 

CDD sur la période scolaire. 
Jours de travail : Lundi, mardi, jeudi et vendredi de 7h30 à 8h30 et de 16h20 à 17h20 
Temps de travail annualisé soit 6.84 heures/semaine 

 
Informations pratiques 
 

Poste à pourvoir à compter du 1er septembre 2026. 
 
Poste au grade d’agent d’animateur – catégorie C 
Poste ouvert aux contractuels de manière dérogatoire (dans ce cadre, le contrat proposé ne peut excéder trois ans, 
renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans). 
6.84 heures par semaine. 
Lieu de travail : Roissard (38) – Trajet en transport scolaire entre Roissard et Monestier-de-Clermont 
Rémunération : selon les grilles statutaires de la Fonction Publique Territoriale 
Adresser lettre de motivation et CV dès que possible à l’attention de : 
Madame la Maire de Roissard 
451 rue du Lavoir 38650 Roissard 
Ou à l’adresse contact@mairiederoissard.fr  


