COMMUNAUTE DE COMMUNES

OFFRE D’EMPLOI CHANTIER JEUNES EN CONTRAT A DUREE DETERMINEE
(Accroissement saisonnier d’activités)
« Démontage d'une passerelle de sentier »
Du mardi 16 au mercredi 17 septembre 2025

La Communauté de Communes du Triéves souhaite embaucher une équipe de deux jeunes
pour le démontage d’une passerelle de sentier.

Nature des taches :

- Démontage d'une passerelle
- Portage

Pour cette mission 2 jeunes seront encadrés par Monsieur Frédéric FOLLIET, technicien du
service entretien du patrimoine de la Communauté de Communes du Trieves sur une base de
deux journées (7h) soit 14h/semaine, lieu de travail Service technique de la CDC Trieves a Mens
et passerelle de Recours.

Période du 16 au 17 septembre 2025 de 8h a 16h avec une heure de pause.

Conditions financieres : Smic horaire, visite médicale payée par I'employeur.

Conditions particuliéres : Etre agé de 16 ans (révolus au premier jour du chantier) a 18 ans.

Travail physique et esprit d'initiative, tenue de travail (affaires pouvant se salir, veste et gants
de travail si vous avez)

Candidature a adresser avant le 15 aofit 2025 par courrier postal :
Monsieur FAUCONNIER Jérome
Président de la Communauté de Communes du Triéves

300 chemin Ferrier
38650 MONESTIER DE CLERMONT
Ou a l'adresse mail suivante : recrutement@cdctrieves.fr

Merci de joindre un CV et une lettre de motivation, ainsi qu'une copie de piece d'identité, carte
vitale et autorisation parentale de travail sur papier libre pour les mineurs.
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